ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 5—72 /2025
privind aprobarea organigramei, a statului de functii si a numérului de personal pentru
aparatul de specialitate al Primarului Comunei Bucuresci, judetul Hunedoara, a Institutiei
publice Cimin Cultural aflati in subordinea Consiliului Local al Comunei Bucuresci

Consiliul Local al Comunei Bucuresci, judetul Hunedoara;

Analizand Proiectul de hotirare Nr.6/59 din 16.07.2025 initiat de doamna Suciu Ancuta-
Elena, Primar al comunei Bucuresci, judeful Hunedoara §i Referatul de aprobare al acesteia
nr.8/59 din 16.07.2025, prin care se propune modificarea Organigramei si a Statului de functii
pentru autorititile administratiei publice locale ale comunei Bucuresci, astfel:

- Desfiintarea postului vacant de muncitor necalificat, functie contractuald de executie,
treapa II, studii medii, in cadrul Compartimentului personal de deservire, din aparatului de
specialitate al primarului comunei Bucuresci ;

- Infiintarea functiei contractuale de conducere de administrator public in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci;

Avand in vedere:

- Raportul compartimentului de specialitate nr.9/60 din 16.07.2025 intocmit de domnul
Fodor Florin-loan, referent in cadrul Compartimentului resurse umane;

- Avizul comisiei pentru programe de dezvoltare economico-sociald, buget, finante,
administrarea domeniului public si privat al comunei, agriculturd, gospodirire comunala,
protecgia mediului, servicii si comert, inregistrat sub nr.7/175 din 17.07.2025;

- Avizul Comisiei pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii i linistii
publice, a drepturilor cetdtenilor, inregistrat sub nr.7/176 din 17.07.2025;

- Avizul Comisiei pentru invitimant, sindtate, culturd, protectie sociald, activitafi
sportive gi de agrement, inregistrat sub nr.7/177 din 17.07.2025;

Tindnd cont de:

- adresa nr.3611/16.04.2025 emisa de Institutia Prefectului — Judeful Hunedoara si
inregistrati la registratura Primariei comunei Bucuresci sub nr.1282/30.04.2025, privind numérul
de postuti pentru Primaria comunei Bucuregci, prin care ni se comunici ci, numérul maxim
de posturi pentru anul 2025 din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Bucuresci, precum si din institutiile publice locale, cu exceptia capitolelor bugetare
“Invitimant” si_“Asiguriiri si Asistentd Sociali”, finantate din bugetul local, precum si din
capitolul bugetar “Sanatate”, acesta fiind de 14 posturi;

In conformitate cu prevederile:

- Legii nr.153/2017 privind salarizarea unitard a personalului plétit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare;

-Legii nr.53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificérile $i completarile ulterioare;

-Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificdrile si completirile ulterioare;

- art.244, art.543 din O.U.G. nr. 57/2019, privind codul administrativ, cu modificérile i
completdrile ulterioare,

In temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (1), alin. (2), lit.a), alin.(3), lit.c) art. 139 alin. (1),
alin.(3), art. 140 alin. (1), art.196 alin. (1) lit. a), art. 197 alin. (1)-(2), alin. (4)-(5), art. 199 alin.
(1)-(2), art.242 si art. 243 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019, privind codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare;




HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd desfiintarea postului vacant de muncitor necalificat, functie
contractuala de executie, treapa II, studii medii, in cadrul Compartimentului personal de
deservire, din aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci.

Art. 2, Se aproba infiintarea functiei contractuale de conducere de administrator
public in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci.

Art. 3. Se aprobd organigrama aparatului de specialitate al primarului comunei
Bucuresci, a Institutiei publice Camin Cultural aflatd in subordinea Consiliului Local al
comunei Bucuregci, conform anexei nr. | care face parte integrantad din prezenta hotarare.

Art. 4. Se aproba statul de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei
Bucuresci, a Institutiei publice Camin Cultural aflatd in subordinea Consiliului Local, conform
anexei nr.2 care face parte integrantd din prezenta hotérare.

Art. 5. Anexele nr.1 si nr. 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 6. La data intrérii in vigoare a prevederilor prezentei hotarari, se abrogd Hotardrea
Consiliului Local al Comunei Bucuresci nr.49/2025 privind aprobarea organigramei, a statului de
functii si a numarului de personal pentru aparatul de specialitate al Primarului Comunei
Bucuresci, judeful Hunedoara, a Institufiei publice Camin Cultural aflatd in subordinea
Consiliului Local al Comunei Bucuresci.

Art. 7. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Primarul Comunei
Bucuresci, prin compartimentele de specialitate.

Art. 8. Prezenta hotarare poate fi contestata la Tribunalul Hunedoara, Sectia Contencios
Administrativ §i Fiscal, in termenul §i in conditiile Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare.

Art. 9. Prezenta hotardre se comunicd: Institutiei Prefectului Judetului Hunedoara,
Primarului Comunei Bucuregci, Compartimentului buget, contabilitate, Compartimentului
resurse umane $i se aduce la cunostintd publicd prin afisare la sediul Primdriei comunei
Bucuresci, judetul Hunedoara si pe site-ul institufiei.

Bucuresci, 23.07.2025
PRESEDINTE Dﬁ EDIN]‘ CONTRASEMNEZA:
Demian M}u,(; eorge i SECRETAR GENERAL,
B Paul C -Sabina

Nr.de consilieri prezenti: 9 din totalul de 9, aflati in functie

Cvorumul necesar pentru adoptare majoritate absoluta, art.5 lit.cc)— 5 voturi
Adoptata prin vot deschis

Voturi pentru -9

Voturi impotriva - 0

Abtineri - 0
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ROMANIA
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CONSILIUL LOCAL AL Functii de demnitate publica- 2
COMUNEI BUCURESCI Functie publici de conducere specifici - 1
Functii publice de executie- - 6
Total functii publice -7
Total posturi contractuale - 10
Total posturi -19
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*Functia publicii de executie si posturile contractuale din cadrul Compartimentului asistentil sociali nu intrdi in numiirul maxim de 14 posturi

comunicat de Institutia Prefectului Judeful HuneraE_a,:.coqform OUG nr.63/2010, cu modificiirile si completirile ulterioare, acestea fiind bugetate de la
cap.68.02 — ,, Asiguriri si Asistend Sociald” . ~~ * © ” &

F -V

Bucuresci, 23.07.2025

PRESEDINTE DE SEDINTA,

CONTRASEMNEAZA SECRETAR GENE e
Demian Mihai-George

Paul Codruta-Sabina




| )

CONSILIUL LOCAL BUCURESCI

AR A s 2,08 /7 CC MG Ty

STAT DE FUNCTII AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI BUCURESCI SI A INSTITUTIEI PUBLICE CAMIN CULTURAL

Nr. ia publi T . nctia I - B
ort STRUCTURA ;‘é’:ﬂﬂﬁ[’g Functia publica | % % 5 % 5 Functia contractuala % .g - % 5
pugucg nalt functionar |de conducere d.e e Clasa E g k] 22. E - d : g § 5 % 5
public specific nivel fje ) % % | conducer | de executie | = o 73
salarizare” e 2
1 Suciu Ancuta-Elena pOmar =
2| Demian Mihai-George viceprimar 0
Cabinetul primarului
consilier
persona lal
3|Ciocan Radu-Petru primarului(c| < M
asl
salarizare
administr
4|Vacant ator M
public
SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
5 - secretar ggneral 1l 5
Paul Codruta-Sabina al comunei
Compartiment buget, contabilitate
6|Bradea Elena-Mirela inspector | 5 |superior S
Compartiment resurse umane
7|Fodor Florin-loan referent Il superior M
Compartiment agricol
8| Toma loan-Florin referent Il 5 |superior M
Compartiment urbanism si amenajarea
teritoriului
s consilier ;
9{Lupas Andrei-loan achiziti publice | 3 |asistent S
Compartiment impozite si taxe
10|/ Toma Adriana-Cristina inspector | 4 |asistent S
Compartiment asistenta sociald
11|Botici Elena-Florica Consilier | 5 [principal S
12|Rosu-Codrin Ana-Maria Referent Il M
13lvacant Asist.ent Debutan PL
medical t
14|vacant Asist'ent Debutan PL
medical t
Medic
medicina
AR generald/de .
familie




Compartiment personal de deservire

16| Nicula Petru-Cosmin ml{ncrtor 0
calificat
17|Gavrild Mihai-R&zvan anler Debtutan
18|Bunea Nicolae FsisfselrJent A
CAMIN CULTURAL
19|Sicoe Mariana-loana referent 1l
*Functia publici, de executie gi posturile contractuale din cadrul Compartimentului asistent sociald nu intrd in numarul maxim de 14 posturi comunicat de Institufia Prefectului

Judetul Hunedoara, conform QUG 63/2010, cu modificarile si completarile ulter]

fiind bugetate de la cap.68.02.

"Asigurari si Asistenta Sociala".
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