
ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURE$CI
CONSILIUL LOCAL

HOTÄRAREA NR.10/2025
privind aprobarea organigramei, a statului de functii a numärului de personal pentru

aparatul de specialitate al Primarului Comunei Bucuresci, judetul Hunedoara, a Institutiei
publice Cimin Cultural aflatä tn subordinea Consiliului Local al Comunei Bucuresci

Consiliul Local al Comunei Bucuresci, judetul Hunedoara;
Analizånd Proiectul de hotäråre Nr.6/9 din 06.02.2025 initiat de doamna Suciu Ancuta-

Elena, Primar al comunei Bucuresci, judetul Hunedoara si Referatul de aprobare al acesteia
nr.8/9 din 06.02.2025 din care reiese necesitatea oportunitatea adoptärii unei hotäråri privind

aprobarea organigramei statului de functii a aparatului de specialitate al primarului comunei
Bucur#ci, a Institutiei publice Cämin Cultural aflatä in subordinea Consiliului Local al
comunei Bucure;ci, urmare a tncadrärii in functia contractualä de executie vacantä de
90fer, treapta profesionalä debutant, in cadrul Compartimentului personal de deservire din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucure$ci, judetul Hunedoara, a

domnului Gavrilä Mihai-Räzvan, care a fost declarat "ADMIS" la concursul organizat in data

de 27.01.2025 pentru ocuparea acestei functii contractuale de executie;
Avånd in vedere faptul cä, din eroare materialä, in cuprinsul Anexei nr.2 la H.C.L.

Bucuresci nr.53/2024 si a Anexei nr.2 la H.C.L. Bucurqci nr.65/2024, doamna Pletoianu Ana-
Maria, referent in cadrul Compartimentului asistentäsocialä este trecutä ca fiind incadratä pe
functia contractualä de executie de referent, treapta profesionalä debutant nu de referent,

treapta profesionalä II cum ar fi fost corect;
Avånd in vedere:

Raportul compartimentului de specialitate nr.9/10 din 12.02.2025 intocmit de

Secretarul general al comunei Bucuresci;
- Avizul comisiei pentru programe de dezvoltare economico-socialä, buget, finante,

administrarea domeniului public ii privat al comunei, agriculturä, gospodärire comunalä,
protectia mediului, servicii comert, inregistrat sub nr.7/28 din 17.02.2025;

- Avizul Comisiei pentru administratiepublicä localä, juridicä, apärarea ordinii linistii
publice, a drepturilor cetätenilor, inregistrat sub nr.7/29 din 17.02.2025;

- Avizul Comisiei pentru invätämånt, sänätate, culturä, protectie socialä, activitäti
sportive de agrement, inregistrat sub nr.7/30 din 17.02.2025;

Luand act de:
Raportul final al concursului organizat in data de 27.01.2025 pentru ocuparea pe

perioadä nedeterminatä a functiei contractuale de executie vacantä de *Ofer, debutant, studii
medii din cadrul Compartimentului personal de deservire, inregistrat sub nr.219 din 27.01.2025,
din care reiese faptul cä, domnul Gavrilä Mihai-Räzvan a fost declarat "ADMIS" la concursul

ante-mentionat;
- Dispozitia Nr.38/2025 privind incadrarea domnului Gavrilä Mihai-Räzvan in funclia

contractualä de executiede *Ofer, treapta profesionalä debutant, gradatia 0, normäintreagä, pe
duratä nedeterminatä, din cadrul Compartimentului personal de deservire;

Tinånd cont de:
- adresa nr.2854/18.03.2024 emisä de Institutia Prefectului — Judetul Hunedoara

inregistratä la registratura Primäriei comunei Bucure}ci sub nr.852/28.03.2024, referitoare la
numärul de postuti pentru anul 2024, prin care ni se comunicä cä, numärul maxim de posturi
din aparatul de specialitate al primarului, precum din institutiile publice locale, cu exceptia
capitolului bugetar "Asiguräri si Asistentä Socialä" este de 14 posturi;

In conformitate cu prevederile:



- Legii nr.153/2017 privind salarizarea unitarä a personalului plätit din fonduri publice, cu
modificärile si completärile ulterioare;

-Legii nr.53/2003 — Codul muncii, republicatä, cu modificärile ii completärile ulterioare;
-Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor

mäsuri financiare, cu modificärile completärile ulterioare;
- art. 102 alin.(l), art.370, art.371, art.372,art.385 alin.(3), art.409 alin.(l) alin.(3) lit.b)

art.534 din din O.U.G. nr. 57/2019, privind codul administrativ, cu modificärile completärile
ulterioare;

in temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (1), alin. (2), lit.a), alin.(3), lit.c) art. 139 alin. (1),
alin.(3), art. 140 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 197 alin. (1)-(2), alin. (4)-(5), art. 199 alin.
(1)-(2), art.242 art. 243 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019, privind codul administrativ, cu
modificärile si completärile ulterioare;

HOTÄRÄ$TE:

Art.l. Se aprobä organigrama aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci,
a Institutiei publice Cämin Cultural aflatä in subordinea Consiliului Local al comunei
Bucure;ci, conform anexei nr. 1 care face parte integrantä din prezenta hotäråre.

Art.2. Se aprobä statul de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei
Bucuresci, a Institutiei publice Cämin Cultural aflatä in subordinea Consiliului Local, conform
anexei nr.2 care face parte integrantä din prezenta hotäråre.

Art.3. Anexele nr. 1 ii nr. 2 fac parte integrantä din prezenta hotäråre.
Art.4. La data inträrii in vigoare a prevederilor prezentei hotäråri, se abrogä Hotärårea

Consiliului Local al Comunei Bucuresci nr.65/2024 privind aprobarea organigramei, a statului
de functii ii a numärului de personal pentru aparatul de specialitate al Primarului Comunei
Bucuresci, judetul Hunedoara, a Institutiei publice Cämin Cultural aflatä in subordinea
Consiliului Local al Comunei Bucuresci.

Art.5. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotäråri se incredinteazäPrimarul Comunei
Bucuresci, prin compartimentele de specialitate.

Art.6. Prezenta hotäråre poate fi contestatä la Tribunalul Hunedoara, Sectia Contencios
Administrativ Fiscal, in termenul in conditiile Legii nr. 554/2004 privind contenciosul

administrativ, cu modificärile completärile ulterioare.
Art.7. Prezenta hotäråre se comunicä: Institutiei Prefectului Judetului Hunedoara,

Primarului Comunei Bucure$ci, Compartimentului buget, contabilitate, Compartimentului
resurse umane si se aduce la cunostintä publicä prin afliare la sediul Primäriei comunei
Bucure}ci, judetul Hunedoara pe site-ul institutiei.

Bucureci, 21.02.2025

PRE$EDINTE DESEDINTÄ,
Costar Alin-Robert

CONTRA N zÄ:
SECRETA G RAL,

inPaul Codr a-

Nr.de consilieri prezenti: 9 din totalul de 9, aflati in functie
Cvorumul necesar pentru adoptare majoritate absolutä, art.5 lit.cc) —

Adoptatä prin vot deschis
Voturi pentru - 9

Voturi impotrivä - 0

Abtineri - 0

5 voturi



ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI BUCURE$CI

Anexa Nr. 1 la HCL M. 10/2025

Functii de demnitate publica- 2
Functie publicä de conducere specificä
Functii publice de executie-- 6

Total functii publice

Total posturi contractuale
-16Total posturi

ORGANIGRAMA
aparatului propriu de specialitate al primarului comunei Bucuresci a Institutiei Publice Cäminul Cultural

PRIMAR

SECRETAR GENER
AL AL COMUNEI

Consiliul local

VICEPRIMAR

*Functia publicä de executie postul contractual din cadrul Compartimentului asistentä socialä nu inträ in numärul maxim de 14 posturi comunicat

de Institutia Prefectului Judetul Hunedoara _conformOUG nr.63/2010, cu modificärile completärile ulterioare, acestea fiind bugetate de la cap.68.02

„Asiguräri Asistentä Socialä"

PRE$EDINTE DE $EDINTÄ,
CostarAlin-Robert

Bucure;ci, 21.02.2025

CONTRASEMNEAZÄ SECRETARGENE
Paul Codruta-Sabina



CONSILIUL LOCAL BUCURE$CI
STAT DE FUNCTII AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI BUCURE$CI $1 A INSTITUTIEI PUBLICE CÄMIN CULTURAL

Z) 202J¯
Nr.

STRUCTURA

1
Suciu Ancilla-Elena

2 Demian Mihai-George

Cabinetul rimarului

3 Ciocan Radu-Petru

SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
4

Paul Codrula-Sabina
Com artiment bu et contabilitate

5 Bradea Elena-Mirela
Com artiment resurse umane

6 Fodor Florin-loan

Com artimenta ricol
7 Toma loan-Florin
Compartiment urbanism si amenajarea
teritoriului

8 Lupa# Andrei-loan

Com artiment im Ozite si taxe
9 Toma Adriana-Cristina
Com artiment asisten socialä

10 Botici Elena-Florica
II Pletoianu Ana-Maria

Com artiment ersonal de deservire

12 Vacant

13 Nicula Petru-Cosmin

14 Gavrilä Mihai-Räzvan

15 Bunea Nicolae

CAMIN CULTURAL
16 Sicoe Mariana-loana
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stul contractual din cadrul Com artime'. o,ui asisten(ä socialä nu intri in numärul maxim de 14*Functia ublicä de executie
Judetul Hunedoara, conform OUG 63/2010, cu modificårile ii completärile ulte fiind bugetate de la cap.68.02.
"Asiguräri Asistentä Socialä".

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE SPECIFICA
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALEDE CONDUCERE

NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALEDE EXECUTE
NR.DEMNITARI

NR. TOTAL FUNCTII iN INSTITÜTIE

osturi comunicat de Institutia Prefectului

PRE$EDINTE DE $EDINTÅC

Costar

Bucur#ci, 21.02.20250

Contrasemneazå

Paul
Sabin

.35



CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE HOTÄRARE A CONSILIULUI LOCAL AL
COMUNEI,DUPÄ SEMNÄTURA PRESEDINTELUI DE SEDINTÄ $1 CEA A

SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI
PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTÄRIIH TÄRARII CONSILIULUI

LOCAL NR.—ZL/Q •42292

Nr.

crt.

1

2

3

4

5

6

Operatiuni efectuate

1

Adoptarea hotärårii, potrivit codului administrativ,
s-a fäcut, prin vot deschis, cu majoritate:

Data ZZ/LL/AN

2

Semnätura persoanei
responsabile säefectueze

procedura

3

*simplä

Art.5 lit. ee)
Voturi

pentru:
Voturi

impotrivä:
Abtineri:

Nu a votat•ü

absolutä

Art.5 lit. cc)
Voturi

pentru:
Voturi

impotrivä:
Abtineri:

Nu a
votat:

a calificatä

Art.5 lit. dd)

pentru:
Voturi

impotrivä:

Abtineri:
Nu a

votat:

Comunicarea cätre primar
Comunicarea cätre prefectul judetului
Aducerea la cuno$inta publicä

Comunicarea, numai in cazul celei cu caracte
individual
otärårea devine obligatorie sau produce efecte

uridice, dupä caz


